ZARZADZENIE NR 0050/61/1X/2024
WOITA GMINY SWIERCZOW
z dnia 14 sierpnia 2024 .

w sprawie przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — podinspektor ds.
ochrony érodowiska i zabytkéw w Urzedzie Gminy Swierczéw

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w zwigzku z art. 33 ust. 3 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609?) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Ogtaszam nabdr na wolne stanowisko urzednicze — stanowisko podinspektor ds.
ochrony $rodowiska i zabytkdow w Referacie Rolnictwa Inwestycji i Mienia Komunalnego

w Urzedzie Gminy Swierczéw.

§ 2. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone
przez Komisje Rekrutacyjng zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowisko urzednicze,
w tym kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Swierczéw wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 8/2009 Wéjta Gminy Swierczéw z dnia 22 czerwca 2009 r., zmienionym
Zarzadzeniami Nr 22/2019 Wéjta Gminy Swierczéw z dnia 15 maja 2019 r. i Nr 120/32/2020

Wdjta Gminy Swierczéw z dnia 17 grudnia 2020 r.

§ 3. Tresc¢ ogtoszenia o naborze stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

,Signed by /

Barbara Alina
Bednarz

ra bednarz

Date / Data:

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w DZ.U. z 2024 r. poz.721.

Swierczowzez:

2024-08-14 15:09



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050/61/1X/2024
Woéjta Gminy Swierczéw
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
WOIT GMINY SWIERCZOW
OGtASZA NABOR

na

wolne stanowisko urzednicze podinspektor ds. ochrony srodowiska i zabytkéw w Referacie

Rolnictwa i Mienia Komunalnego w Urzedzie Gminy Swierczow

Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy

Urzad Gminy Swierczéw
ul. Brzeska 48
46-112 Swierczéw

llos¢ etatéw : 1 w wymiarze 1 etatu

Data rozpoczecia pracy: 5 wrzesnia 2024 r.

. Wymagania w stosunku do kandydatéw :

1) wymagania niezbedne:

1.

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub panstwa ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych
lub przepiséw prawa wspdlnotowego majg prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
RP;

posiadanie peftnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

posiadanie wyksztatcenia wyzszego o kierunku: ochrony srodowiska, inzynierii
srodowiska, ekologii, administracji, rolnictwa lub $sredniego z trzyletnim stazem pracy
na podobnym stanowisku;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Uwaga: Kandydaci, ktdrzy nie spetniajq wszystkich niezbednych wymagan nie
zostang dopuszczeni do udziatu w prowadzonym postepowaniu.

2) dodatkowe wymagania od kandydatéw:

dyspozycyjnos¢;

znajomos¢ obstugi komputera w obszarze $rodowiska Windows oraz pracy
z programami z pakietu MS Office;

mile widziane opinie i referencje z poprzednich miejsc pracy;



e predyspozycje osobowosciowe: odpornos¢ na stres, kreatywnos¢, umiejetnosc analizy
problemdéw i poprawnego wyciggania wnioskéw, tatwos¢ podejmowania decyzji,
umiejetnos$é pracy w zespole, sprawna i efektywna organizacja pracy;

e umiejetnosci zawodowe: znajomos¢ przepisow prawnych dotyczgcych funduszy
unijnych, znajomos¢ przepiséw ustawy kodeks postepowania administracyjnego,
o ochronie srodowiska, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, o samorzadzie
gminnym, o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami;

e prawo jazdy kat. B.

Il. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. miejsce $wiadczenia pracy — Urzad Gminy Swierczéw;

zatrudnienie na podstawie umowy o prace;

3. praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca
bezposredniego oraz telefonicznego kontaktu z osobami fizycznymi, podmiotami
zewnetrznymi, instytucjami i jednostkami organizacyjnymi.

N

lll. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1. w zakresie ochrony srodowiska, w szczegélnosci:
1) koordynowanie prac w zakresie tworzenia gminnego programu ochrony srodowiska,
i Programu usuwania azbestu,
2) przygotowywanie raportéw z wykonania gminnego programu ochrony s$rodowiska
i przedkfadanie ich Radzie Gminy,
3) udzielanie informacji o srodowisku i jego ochronie oraz przygotowywanie decyzji
o odmowie udostepnienia informacji,
4) zlecanie opracowania prognoz i raportéw oddziatywania na srodowisko w wypadkach
przewidzianych w ustawie,
5) przeprowadzanie postepowan w sprawie srodowiskowych uwarunkowan zgody na
realizacje przedsiewziecia,
6) koordynowanie procesu edukacji ekologicznej w gminie, gtéwnie w ramach wspétpracy
z placéwkami oswiatowymi, ochotniczg strazg pozarng i innymi,
7) przygotowywanie pozwolen zwigzanych z ochrong srodowiska,
8) przedstawianie wojtowi gminy, marszatkowi wojewddztwa oraz inspekcji ochrony
srodowiska wykazu zawierajgcego informacje i dane majgce byé wykorzystane do ustalenia
wysokosci optat za korzystanie ze srodowiska,
9) prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych
informacje o Srodowisku i jego ochronie,
10) koordynowanie dziatan zwigzanych z utrzymaniem czystosci i porzgdku w gminie,
11) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni
Sciekdw wraz z kontrolg i sprawozdawczoscia,
12) przygotowywanie zezwoledn na prowadzenie przez przedsiebiorcow dziatalnosci
okreslonych w ustawie,
13) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbioru odpadéw komunalnych,



14) sporzadzanie sprawozdan i informacji z zakresu ochrony sSrodowiska wymaganych
przepisami,

15) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie prowadzonych spraw;

2. w zakresie ochrony zabytkdow:

1) koordynowanie prac zwigzanych ze sporzadzaniem gminnego programu opieki nad
zabytkami, przygotowywanie odpowiedniej uchwaty Rady Gminy oraz sprawozdan z realizacji
tego programu,

2) prowadzenie gminnej ewidencji zabytkdw objetych wojewddzka ewidencjg zabytkéw,

3) przyjmowanie zawiadomien o odkryciu przedmiotdw o wartosci zabytkowej lub
archeologicznej i zawiadamianie o tym Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow,

4) uzyskiwanie odpowiednich pozwolen i opinii od Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw,
5) sprawowanie opieki nad zabytkami, koordynowanie finansowania prac konserwatorskich,
restauratorskich i robét budowlanych przy zabytku, do ktérego tytut prawny ma gmina,

6) wnioskowanie o przyznanie dotacji celowej na dofinansowanie prac konserwatorskich przy
zabytkach;

3. w zakresie pozyskiwania srodkéw unijnych, w szczegdlnosci:

1) wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi wdrazajgcymi programy pomocowe w zakresie
ochrony srodowiska i ochrony zabytkéw,

2) weryfikowanie termindw i rodzajéw nabordéw dotacji,

3) wspodtpraca przy wnioskach aplikacyjnych: wnioski o pftatnosé¢, monitoring projektéw (tj.
przygotowywanie ankiet i sprawozdan),

4) informowanie beneficjentéow z terenu gminy o dostepnych dla nich funduszach
pomocowych.

IV. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny;

zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV);

kserokopie Swiadectw pracy lub innych dokumentdw potwierdzajgcych zatrudnienie;

kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach lub posiadanych
uprawnieniach;

6. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zat. Nr 1 do
ogtoszenia);

7. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych (zat. Nr 2 do ogtoszenia);

8. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonanie zadan na stanowisku ds.
funduszy zewnetrznych, komunikacji spotecznej i promocji w Referacie Rolnictwa
i Mienia Komunalnego (zat. Nr 3 do ogtoszenia);

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
(zat. Nr 4 do ogtoszenia);

10. oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii (zat. Nr 5 do ogtoszenia);

uhwnN e



11.

12.

13.

oswiadczenie o zapoznaniu sie z ,,Informacjg dla osdb ubiegajgcych sie o zatrudnienie
na stanowisku podinspektor ds. ochrony srodowiska i zabytkéw w Referacie Rolnictwa
i Mienia Komunalnego w Urzedzie Gminy Swierczéw dotyczaca przetwarzania danych
osobowych”* (zat. Nr 6 do ogtoszenia);

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zat.
Nr 7 do ogtoszenia);

kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku oséb
niepetnosprawnych, ktére chcg skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

*Informacja dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Swierczéow dotyczaca
przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 RODO informuje, ze:

1.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Wajt Gminy Swierczéw, ul. Brzeska 48, 46-112 Swierczéw jako pracodawca.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktdrym kontakt mozliwy jest pod
numerem tel.: 887 818 800 lub poprzez e mail: iod@swierczow.pl

3.

Dane osobowe (oraz dane do kontaktu - o ile zostanqg podane) bedq przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego przez Urzqd Gminy
Swierczéw na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Osobie, ktdrej dane dotyczq przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Informujemy, iz dane osobowe mogqg zostac przekazane podmiotom, ktdre sg
uprawnione, na podstawie obowiqzujgcych przepisow prawa do dostepu do nich oraz
ich przetwarzania w zakresie okreslonym przepisami, w tym podmiotom kontrolujgcym
dziatalnos¢ Wojta Gminy Swierczéw, podmiotom realizujgcym na rzecz Gminy
Swierczéw realizujgcym ustugi w imieniu i na rzecz Administratora w zakresie
niezbednym dla prawidtowego funkcjonowania.

Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedq przechowywane przez okres
niezbedny do realizacji celow okreslonych w pkt. 3 nie dtuzszy niz do 30.09.2024 r. oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiqzujgcego prawa.

Osobie, ktdrej dane dotyczq przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie Zzqdania usuniecia danych jest
réwnoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Urzqd
Gminy Swierczéw. Ponadto przystuguje jej prawo do zqdania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.



8. Osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych. Organ ten bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo
wniesienia skargi dotyczy wytqcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji.

9. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy
przez Urzqd Gminy Swierczéw.

Uwaga: Po zakoriczeniu procedury naboru dokumenty aplikacyjne kandydatow
bedq przechowywane zgodnie z instrukcjq kancelaryjng dla organdw Gminy.
V. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.
VI. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:
Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 sierpnia.2024 r. do godz. 12:00.
Oferty moga by¢ ztozone:
- osobiécie w zamknietej kopercie w Urzedzie Gminy Swierczéw — Sekretariat

- przestane poczta na adres: Urzad Gminy w Swierczowie; 46-112 Swierczéw; ul. Brzeska
48, z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko podinspektor ds. ochrony srodowiska
i zabytkéw w Referacie Rolnictwa Inwestycji i Mienia Komunalnego w Urzedzie Gminy
Swierczow”.

VII. Kandydaci, ktérzy ztozg wymagane dokumenty przechodzg do nastepnego etapu
naboru, w ktérym jest rozmowa kwalifikacyjna.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

VIII. Przewidywany termin rozpatrywania ofert:

Oferty pod wzgledem formalnym zostang rozpatrzone w ciggu 3 dni od uptywu terminu
na ztozenie ofert. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni o miejscu
i terminie rozmowy kwalifikacyjnej z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem.

Lista osdb zakwalifikowanych zostanie ogtoszona na stronie internetowej BIP Urzedu
Gminy Swierczéw: www.bip.swierczow.pl oraz na tablicy ogtoszer Urzedu Gminy.

IX. Ogtoszenie o wynikach postepowania rekrutacyjnego:

Informacja o wynikach naboru zostanie upubliczniona w ciggu 14 dni od zakonczenia
procedury naboru na tablicy informacyjnej urzedu oraz w Biuletynie lr JCji %‘c'%)pﬁgazr)%édfzez:

iByrSad éficadw

Bednarz

arnaeca Bednarz
2024-08-14 15:10



Zat.nrl

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i NAZWISKO .......cccuiiiiiiiiicecece et e e e e e raeeeenes
2. IMIONA FOUZICOW ...ttt sttt s e b e s ne e e s e e eanee s
3. DAata UrOdzZENIA .....co.eiiiiiiei ettt e e e s b e e aneas
A, ODYWAEISTWO ......oviiiiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e e e eeeeeeeesas s bbb rrereeeeeseeeaaasssesssessenns
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ...........cccccevvieieiiiieiiciee s

6. WYKSZEAICONI@ ... e

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki
w przypadku jej trwania)



(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje'” w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 — 4 s3 zgodne z dowodem osobistym

seria........cceeeeunnnns (1] OO WYAANYM PIZEZ ....oooooeiiiiiiiiireeeeeeeeeee e
lub iNnNyM dowodem tOZSAMOSCH ...........cccuuiiiiiiiiiiieieeeee e e e e e e e e aee e
(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Sigdned by /

, . L1, Podpisano przez:
*  Wiasciwe podkresli¢

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:11




Zat.nr2

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Signed by /
Podpisano przez:

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:12




Zat.nr3

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze modj stan zdrowia pozwala na wykonywanie zadan na stanowisku

podinspektor ds. ochrony srodowiska i zabytkéw w Referacie Rolnictwa i Mienia Komunalnego
w Urzedzie Gminy Swierczéw.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Signed by /
Podpisano przez:

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:13




Zat.nr4

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie)

Signed by /
Podpisano przez:

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:13




Zat.nr5

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze posiadam nieposzlakowang opinie.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Signed by /
Podpisano przez:

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:14




Zat.nr6

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z ,Informacjq dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie
na stanowisku podinspektor ds. ochrony srodowiska i zabytkéw w Referacie Rolnictwa i Mienia
Komunalnego w Urzedzie Gminy Swierczéw dotyczaca przetwarzania danych osobowych”.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Signed by /
Podpisano przez:

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:14




Zat.nr7

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

Signed by /
Podpisano przez:

Barbara Alina
Bednarz

Date / Data:
2024-08-14 15:15




		2024-08-14T15:09:29+0200


		2024-08-14T15:10:10+0200


		2024-08-14T15:11:34+0200


		2024-08-14T15:12:10+0200


		2024-08-14T15:13:05+0200


		2024-08-14T15:13:34+0200


		2024-08-14T15:14:05+0200


		2024-08-14T15:14:32+0200


		2024-08-14T15:15:06+0200




